
CCNL 2006/2009 - Art. 64 FRUIZIONE DEL DIRITTO ALLA FORMAZIONE 
 

1. La partecipazione ad attività di formazione e di aggiornamento costituisce un diritto per il personale in quanto funzionale alla piena 
realizzazione e allo sviluppo delle proprie professionalità; 
5. Gli insegnanti hanno diritto alla fruizione di cinque giorni nel corso dell’anno scolastico per la partecipazione a iniziative di 
formazione con l’esonero dal servizio e con sostituzione ai sensi della normativa sulle supplenze brevi vigente nei diversi gradi 
scolastici. Con le medesime modalità, e nel medesimo limite di 5 giorni, hanno diritto a partecipare ad attività musicali ed artistiche, 
a titolo di formazione, gli insegnanti di strumento musicale e di materie artistiche. 
6. Il dirigente scolastico assicura, nelle forme e in misura compatibile con la qualità del servizio, un’articolazione flessibile dell’orario 
di lavoro per consentire la partecipazione a iniziative di formazione anche in aggiunta a quanto stabilito dal precedente comma 5. 

Al Dirigente Scolastico 

 

__________________________ 
 
 
 
 
Oggetto: partecipazione ad attività di formazione svolta da Ente Qualificato per la 
formazione, riconosciuto dal MIUR, ai sensi del D.M. 170/2016.  

 
 
Il/la sottoscritto/a ........................................................................................................................................ 

nat.... il ................................. a ...................................................................................... Prov. .................... 

in servizio presso questa Istituzione scolastica, quale docente: 

a tempo indeterminato    a tempo determinato 

Per l’insegnamento di: …………………………………………………………………………………………………………. 

Chiede 

di partecipare ai sensi degli artt. 64 e 67 del CCNL 2006/2009 all’attività di formazione organizzata 

dall’Associazione Nazionale Docenti, riconosciuta dal MIUR, ai sensi del D.M. ai sensi del D.M. 170/2016, Ente 

Qualificato per la formazione, sul tema: ………………………………………………………………………………………………………… 

che si terrà il ……………………………. presso ………………………………………………………………………………………………………. 

In caso di diniego a fruirne, i motivi di servizio ostativi devono essere comunicati per iscritto allo/a scrivente 

ai sensi degli artt. 2 e 3 della Legge 241/90, come integrata dalla L. n. 15/2005. 

 

………………………………….. / …………………………………………… 

Firma 
 

………………………………………………………………………………. 


